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in baza prevederilor H.G. nr.133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plItit din fonduri
publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare; art.Vll alin.(4) din Ordonanla de urgenfa
nr.15612024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum qi pentru prorogarea unor termene, cu modific[rile si completdrile ulterioare

Primdria orasului Vllenii de Munte orl1anizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea funcliei
contractuale de execu{ie, vacaflte, perioadd nedeterminatd, cu norma intreaga, durata normald a
timpului de munc6, I orelzi,40 ore/sdptdmAna:

* I func(ie contractuali de exe,cu{ie de asistent medical principal din cadrul
Compartimentului Cabinete medicale qcolare.

Conditii senerale de inscriere la concurs, conform art.l 5 din H.G. nr.133 612022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plStit din fonduri publice, cu modificbrile qi completdrile ulterioare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condi(iile previzute
de Legea nr.5312003 - Codul Muncii, republicatd, cu rnodificdrile gi completdrile ulterioare, qi

cerinlele specifice previzute la aft.542 alin.( 1 ) si (2) d in O.U.G. nr .57 12019 privind Codul
administrativ, cu modificSrile Ei completdrile ulterioare:

a) are cetdlenia rom6n6 sau cetSlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cet[]enia Confedera]iei Elvefiene;

b) cunoaqte limba rom6n[, scris qi vorbit;
c) are capacitate de munc[ in confonnitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatd, cu modific[rile qi completirile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd,atestatdpebaza

adeverinfei medicale eliberate de medicul de farnilie sau de unitS{ile sanitare abilitate;
e) indepline;te condi{iile de studii, de vechime in specialitate qi, dup6 caz, alte condilii specifice

potrivit cerin.telor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivArEilea unei infracliuni contra securitSlii nafionale,

contra autoritSlii, contra umanitdlii, infracliuni de conrpfie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra
inftptuirii justiliei, infracliuni sbv6rgite cu intenfie care ar face o persoanl candidat6 la post
incompatibilS cu exercitarea func{iei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situaliei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executl o pedeapsd complernentard prin cirre i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa func{ia, de a exercita profesio sau meseria ori dr: a dcsldqura activitatea de care s-a folosit pentru
sdv6rqirea infrac{iunii sau fa1[ de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranli ainterzicerii ocupdrii unei
funcfii sau a exercitSrii unei profesii.

h) nu a comis infrac(iunile prevlzute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul
na{ional attomatizat cu privire la persoanele care au comis infrac(iuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea si

func(ionarea SistemuluiNafional de Date Genel.ice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile la art.35 alin. (1) lit. h).



Conditii si cerinte specifice de inscriere la concurs:
- diplom[ de gcoalS sanitard postliceald sau echivalentS, sau diplomd de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr.79711997 privind echivalarea studiilor absolven{ilor liceelor sanitare,
promotiile 1976 - 1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;

- diploma de bacalaureat;
- certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R inso{it de adeverinld pentru participare la concurs

eliberatd de O.A.M.G.M.A.M.R
- avizul anual pentru autorizarea exercit6rii profesiei, valabil pentru anul2025, eliberat de
O.A.M.G.M.A.M.R;
- certificat de grad principal ;

- certificat de integritate compofiamentald conform Legii I 1812019
- vechimea minimd in specialitatea studiilor necesarl ocup[rii funcliei contractuale de
execufie-5ani.

Bibliosrafie:

1. O.U.G. nr.14412008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei
de moaql gi a profesiei de asistent medical, precum si organizarea qi func(ionarea Ordinului
Asistenlilor Medicali Generaligti, Moaqelor qi Asistenfilor Medicali din RomAnia, cu modific[rile gi
completdrile ulterioare;

2. H.G. nr.212009 privind adoptarea Codului de eticd si deontologie al asistentului medical
generalist, al moaqei qi al asistentului medical din RomAnia, cu modific6rile ;i complet[rile ulterioare;

3. O.A.P. nr.156312008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate pregcolarilor qi
qcolarilor si a principiilor care stau la bazaunei alimenta(ii sin[toase pentru copii si adolescenfi;

4. O.A.P. nr.250812023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asisten{ei medicale a
anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unit[1ile de invbtamant preuniversitar si studentilor din
instituliile de invdlimAnt superior pentru menlinerea stirii de sdnState a colectivitdlilor qi pentru
promovarea unui stil de via{5 sSnitos;

5. C. Marcean; V. Mihailescu: Puericultura si pediatrie - ED R.C.R. Print 2004;
6. L. Titirica: Urgente medico chirurgicale - Sinteze - Editura medicala, Bucuresti 2001;
7. C. Bocarnea: Boli infectioase si epidemiologie-Edituralnfo-team 1999.

Tematica:

f . ingrijirea copilului slndtos in diferite perioade ale cre;terii si dezvoltdrii (l);
2. Comunicarea cu copilul (l);
3. ingrijirea copilului in colectivitate (1);
4. Riscurile gi prevenirea accidentelor in copilarie (1);
5. Alimenta(ia copilului mic, a prescolarului, gcolarului si a adolescentului (l);
6. ingrijirea copiilor cu boli ale aparatului respirator (1);
-a7. Ingrijirea copiilor cu boli digestive (1);
8. ingrijirea copilului cu boli de piele (1);
f . ingrijirea copiilor in diferite cazuri de accidente (1);

10. Intoxica{ii acute exogene (2);
1 l. Urgente otorinolaringologice (2);
12. Urgente in oftalmologie (2);
13. Diagnosticul bolilor infectioase (3);
14. Aprecierea stdrii de s[ndtate la copil. Date de semiologie (l);
15. Legislatie specificd activitatii de medicind gcolar6.

- Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data
afiqbrii anunlului pentru ocuparea postului vacant :

1. la sediul Primiriei ora;ului Valenii de Munte, strada Berevoieqti, nr.3A, judeful Prahova
sau

2. pot fi transmise de candidati pe adresa de e-mail a Primdriei:
primariavaleniidemunte@)rahoo.com inauntrul tennenului de depunerea dosarelor.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs pe adresa de e-mail a Primdriei
oraqului Valenii de Munte, primesc numarul de inregistrare la o adresa de e-mail comunicata de catre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul cornisiei de concurs cu documentele pe care le
contine dosarul de concurs, prevazute la lit. b)-e) in original, pentru ceftificarea acestora, pe tot

,c.



parcursul oesrasurafll concursulul, oar nu mat larztu oe oata sl ora organlzafll proDel scnse, suD
sanctiunea neem iterii actulu i adm inistrativ de an gaj are.

Transmiterea documentelor pe adresa de e-mail a PrimSriei oraqului Valenii de Munte se
realizeaza in format pdf cu volum maxirn de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

Nerespectarea prevederilor punctului 2 condurce la respingerea candidatului.
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmitoarele documente" conform art.35 alin.(lLlln H.rG. nr.l336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind orqanizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul busetar plltit din fonduri publice" cu modificirile si completirile ulterioare:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul instituliei;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest[ identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c[sStorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd" caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul stucliilor gi ale altor acte carc atestb efectuarea unor
specializ[ri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institulia public6;

e) copia carnetului de muncd, a adeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucratS, care sd
ateste vechimea in munci gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazierjudiciar sau, dupdcaz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverin![ medicalS care sd ateste starea de s[ndtate corespunzbtoare, eliberatd de c[tre

medicul de familie al candidatului sau de cbtre unit[tile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldri i concursu I u i;

h) cerlificatul de integritate comportamentald din care s[ reiasl cd nu s-au comis infractiuni
prevdzute laaft. I alin. (2) din Legea nr.1l8l20l9 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea si functionarea Sistemului
Na[ional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdndtate sau protec(ie sociala. precum si orice entitate
publici sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArst6, persoane
cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologicl a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun europeall;

Adeverinja care atest6 starea de sdndtate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului qi calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin odin al ministrului s[ndt6lii. Pentru candidalii cu dizabilitSli, in
situalia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverin{a care atest6 starea de sdndtate trebuie insoli6 de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la lit.b) - e), precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap (daca este cazul) prevdzut mai sus, se prezinti insofite de documentele originale, care se
certificl cu men(iunea "conform cu originalul" de cltlre secretarul comisiei de concurs.

Documentul preydzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat adrnis la seleclia dosareloi gi care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institu(ia public[ competentd cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar are obligafia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevdzut la lit.(fl, anterior datei de sustinere a probei scrise.

Etapele concursului:
a) Seleclia dosarelor de inscriere;

b) Proba scrisi, probd eliminatorie dac[ nu se intrunesc 50 puncte;
c) Interviul, probd eliminatorie dacd nu se intrunesc 50 puncte.

Locul" data si ora desflsurlrii probei de concurs:
Concursul se va organtza cu respectarea prevederilor HotdrArii Guvernului nr.133612022 pentru

aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea ;i dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar pl[tit din fonduri publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, dupd
urmdtorul calendar:

- Proba scrisl - 12.01.2026, ora 10:00, la secliul Primdriei VSlenii de Munte, str. Berevoie;ti,
nr.3A, judelul Prahova.

- Interryiul - 15.01.2026, ora 10:00, la sediul PrimSriei Vilenii de Munte, str. Berevoieqti,
nr.3A, jude{ul Prahova.



Date de contact:
- telefon/fax 0244280816 int.lB/ 0244280631
- email: primariavaleniidemunte@yahoo.com
- persoana de contact, Cursaru Maria Otilia, referent .

Calendarul de desfisurare a concursului:

Publicare anun! concurs: I 0. 12.2025;
Depunerea dosarelor: 10.12.2025 - 23.12.2025, ora I 5:00;
Seleclie dosare: 29.12.2025, ora 10:00;
Afiqare rezultat selec{ie dosare: 29.12.2025, ora 14:00;
Depunerea contestafiilor pentru selecfia dosarelor: 30.72.2025, ora 13:00;
Solulionarea contesta{iilor gi afigarea rezultatulr.ri: 30.12.2025, ora 15:00;
Proba scrisd : 12.01.2026, ora 10:00;
Afi;area rezultatelor la proba scrisS: 12.01.2026, ora 1 5:00;
Depunerea contestaliilor la proba scris[: 13.01.2026, ora l5:00;
Solulionarea contestaJiilor gi afiqarea rezultatului: 14.01.2026, ora 13:00;
Proba interviu: 15.01.2026, ora l0:00;
Afigarea rezultatelor la interviu: 15.01.2026, ora 15:00;
Depunerea contestaliilor la proba interviu: 16.01.2026, ora l3:00;
Solulionarea contestaliilor qi afi qare rezultate: 19.01 .2026, ora 1 3 : 00;
Afi;area rezultatelor finale: 19.01.2025, ora 13:00.

Toate comunicdrile se vor face pe site-ul instituliei gi la avizier.

Programul instituliei: luni - joi 7:30 - l6:00, vineri 7:30 - 13:30.

PRIMAR,

ltoqQonstantin


