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In baza prevederilor H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plätit din fonduri
publice, cu modificärile completärile ulterioare; art. VII alin.(4) din Ordonanta de urgenta

nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum 9i pentru prorogarea unor termene, cu modificärile si completärile ulterioare

Primäria ora$ului Välenii de Munte organizeazä concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
contractuale de executie, vacante, perioadä nedeterminatä, cu norma intreaga, durata normalä a
timpului de muncä, 8 ore/zi, 40 ore/säptämåna:

• 1 functie contractualä de executie de asistent medical principal din cadrul
Compartimentului Cabinete medicale }colare.

Conditii generale de inscriere la concurs, conform art. 15 din H.G. nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plätit din fonduri publice, cu modificärile completärile ulterioare:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indepline$e conditiile preväzute
de Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicatä, cu modificärile completärile ulterioare,
cerintelespecifice preväzute la art.542 alin.(l) si (2) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificärile completärile ulterioare:

a) are cetätenia romånäsau cetäteniaunui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetäteniaConfederatieiElvetiene;

b) cunoa$elimba romånä, scris ii vorbit;
c) are capacitate de muncä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatä, cu modificärile completärile ulterioare;
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza

adeverinveimedicale eliberate de medicul de familie sau de unitätilesanitare abilitate;
e) indepline$e conditiilede studii, de vechime in specialitate 9, dupä caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelorpostului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatä definitiv pentru sävår$reaunei infractiunicontra securitätii nationale,

contra autoritätii, contra umanitätii, infractiunide coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inmptuirii justitiei, infractiuni sävår$te cu intentie care ar face o persoanä candidatä la post
incompatibilä cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, cu exceptia situatieiin care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului de a

ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfä$lra activitatea de care s-a folosit pentru

sävår$reainfractiunii sau fatä de aceasta nu s-a luat mäsurade sigurantä a interzicerii ocupärii unei
functii sau a exercitärii unei profesii.

h) nu a comis infractiunile preväzute la aft. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemuiui National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru
domeniile la art. 35 alin. (l) lit. h).



Conditii si cerin!e specifice de inscriere la concurs:
diplomä de }coalä sanitarä postlicealä sau echivalentä, sau diplomä de studii postliceale prin

echivalare conform H.G. nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare,

promotiile 1976 - 1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;
- diploma de bacalaureat;
- certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R insotit de adeverintäpentru participare la concurs

eliberatä de O.A.M.G.M.A.M.R
- avizul anual pentru autorizarea exercitärii profesiei, valabil pentru anul 2025, eliberat de

O.A.M.G.M.A.M.R•,
- certificat de grad principal ;
- certificat de integritate componamentaläconform Legii 1 18/2019;

- vechimea minimä in specialitatea studiilor necesaräocupärii functieicontractuale de

executie— 5 ani .

Bibliografie:

l. O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei
de moa}ä a profesiei de asistent medical, precum si organizarea ii functionarea Ordinului

Asistentilor Medicali Generali$i, Moaselor Asistentilor Medicali din Romånia, cu modificärile
completärile ulterioare;

2. H.G. nr.2/2009 privind adoptarea Codului de eticä si deontologie al asistentului medical
generalist, al ii al asistentului medical din Romånia, cu modificärile completärile ulterioare;

3. O.A.P. nr. 1563/2008 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor
scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sänätoase pentru copii si adolescenti;

4. O.A.P. nr.2508/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a

anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitätile de invätamant preuniversitar si studentilor din

institutiile de invätämånt superior pentru mentinerea stärii de sänätate a colectivitätilor pentru

promovarea unui stil de viatä sänätos;
5. C. Marcean; V. Mihailescu: Puericultura si pediatrie — ED R.C.R. Print 2004;
6. L. Titirica: Urgente medico chirurgicale — Sinteze — Editura medicala, Bucuresti 2001;
7. C. Bocarnea: Boli infectioase si epidemiologie — Editura Info-team 1999.
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ingrijirea copilului sänätos in diferite perioade ale cresterii si dezvoltärii (l );
Comunicarea cu copilul (l);
ingrijirea copilului in colectivitate (l );
Riscurile si prevenirea accidentelor in copilarie (l );
Alimentatia copilului mic, a prescolarului, scolarului si a adolescentului (l );

ingrijirea copiilor cu boli ale aparatului respirator (l
ingrijirea copiilor cu boli digestive (l);
ingrijirea copilului cu boli de piele (l);
ingrijirea copiilor in diferite cazuri de accidente (l);
Intoxicatii acute exogene (2);
Urgente otorinolaringologice (2);
Urgente in oftalmologie (2);
Diagnosticul bolilor infectioase (3);
Aprecierea stärii de sänätate la copil. Date de semiologie (l);
Legislatie specificä activitatii de medicinä scolarä.

Locul de depunere a dosarului de concurs: Primäria Välenii de Munte, str. Berevoie$i,
nr.3A,judetul Prahova, Compartiment Resurse umane.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmätoarele documente conform art.35 alin.(l) din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea ii dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plätit din fonduri publice, cu modificärile ii completärile ulterioare:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului publicat pe site-ul institutiei;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii, anate in

termen de valabilitate;



c) copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupä caz;

d) copiile documentelor care atestä nivelul studiilor ale altor acte care atestä efectuarea unor
specializäri, precum copiile documentelor care atestä indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutiapublicä;

e) copia carnetului de muncä, a adeverinteieliberate de angajator pentru perioada lucratä, care sä
ateste vechimea in muncä in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupä caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinvä medicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä de cätre

medicul de familie al candidatului sau de cätre unitätile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulärii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentalä din care sä reiasä cä nu s-au comis infractiuni
preväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 1 8/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la

persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificärile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru

posturile din cadrul sistemului de invatamant, sänätate sau protectie sociala, precum si orice entitate

publicä sau privatä a cärei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vårstä, persoane
cu dizabilitäti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicä sau

evaluarea psihologicä a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european;

Adeverintacare atestä starea de sänätate contine, in clar, numärul, data, numele emitentului calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sänätätii.Pentru candidaciicu dizabilitäti, in

situatiasolicitärii de adaptare rezonabilä, adeverintacare atestä starea de sänätate trebuie insolitä de copia

certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiilelegii.
Copiile de pe actele preväzute la lit.b) - e), precum copia certiflcatului de incadrare intr-un grad de

handicap (daca este cazul) preväzut mai sus, se prezintä inso!ite de documentele originale, care se
certificä cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul preväzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratiepe propria räspundere privind
antecedentele penale. In acest ca7, candidatul declarat admis la selectiadosarelor care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilorprivind antecedentele penale direct de la autoritatea sau

institutiapublicä competentä cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului preväzut la lit.(f), anterior datei de susvinerea probei scrise.

Etap€le concursului:
a) Selectiadosarelor de inscriere;
b) Proba scrisä, probä eliminatorie dacä nu se intrunesc 50 puncte;
c) Interviul, probä eliminatorie dacä nu se intrunesc 50 puncte.

Loculi data ii ora desfäiurärii probei de concurs:
Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotärårii Guvernului nr. 1336/2022 pentru

aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plätit din fonduri publice, cu modificärile completärile ulterioare, dupä
urmätorul calendar:

- Proba scrisä — 19.11.2025, ora 10:00, la sediul Primäriei Välenii de Munte, str. Berevoie$i,
nr.3A,judetul Prahova.

- Interviul — 24.11.2025, ora 10:00, la sediul Primäriei Välenii de Munte, str. Berevoie$i,
nr.3A, judetul Prahova.

Date de contact:
- telefon/fax 0244280816 int. 1 8/ 0244280631
- email: primariavaleniidemunte@yahoo.com
- persoana de contact, Cursaru Maria Otilia, referent .



Calendarul de desfäY1rare a concursului:

Publicare anunt concurs: 28.10.2025;
Depunerea dosarelor: 28.10.2025 — 10.11.2025, ora 15:00;
Selectiedosare: 11.11.2025, ora 13:00;
Afl#lre rezultat selectiedosare: 12.1 1.2025, ora 13:00;
Depunerea contestatiilorpentru selectiadosarelor: 13.11.2025, ora 13:00;
Solutionareacontestatiilor afliarea rezultatului: 14. I I .2025, ora 13:00;
Proba scrisä : 19.11.2025, ora 10:00;
Afl#irea rezultatelor la proba scrisä: 20.11.2025, ora 10:00;
Depunerea contestatiilorla proba scrisä: 21.11.2025, ora 10:00;
Solutionarea contestatiilor ii afl#irea rezultatului: 21.11.2025, ora 13:30;
Proba interviu: 24.11.2025, ora 10:00;
Afl#M'earezultatelor la interviu: 24.11.2025, ora 15:30;
Depunerea contestatiilorla proba interviu: 25.11.2025, ora 15:30;
Solutionareacontestatiilor afliare rezultate: 26.11.2025, ora 15:30;
Afl#trea rezultatelor finale: 27.11.2025, ora 13:00.

Toate comunicärile se vor face pe site-ul institutiei la avizier.

Programul institutiei: luni —joi 7:30 — 16:00, vineri 7:30 — 13:30.

PRIMAR,
Florin Constantin

COMPARTIMENT R.U.,
Cursaru Maria Otilia


