ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
ORASUL VALENII DE MUNTE

PRIMARIA o
NR. 26243 108 0 JoS

ANUNT

in baza prevederilor legale cuprinse in H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice gi art.VII alin.(2) si (3) lit.a) din Ordonanta de urgenti nr.156/2024 privind unele masuxi
fiscal-bugetare in domeniul cheltuiclilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe
anul 2025, pentrn modificarea §i completarea unor acte normative, precum §i peniru prorogarea unor
termene,

Primaria oragului Valenn de Munte organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea fumctiei
contractuale de executie, vacante, de Sofer — microbuz scolar electric., perioadd nedeterminatd, cu
duratd normald a timpului de muncd, 8 ore/zi, 40 ore/siptiméni.

Conditii_generale de inscriere la concurs, conform art.]5 din ILG. nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea ¢i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, repubhcata, cu modificirile si completarile ulterioare, si cerinfele
specifice prevazute la art.542 alin.(1) si (2) din O.U.G. 0r.57/2019 pI'lV]Ild Codul administrativ, cu
modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muneii,
republicats, cu modificarile i completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii spec]flce
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritifii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsi complementara p:nn care i-a fost interzisa exercitarea dreptuluide a.
ocupa functia, de a exercita profesia san meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit pentru
sivirsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurant a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditii spemﬁce de partlcmare Ia concurs:
- studii generale

-poseda permis categoria B,C, D, D1;

—poseda atestat pentru transportul rutier de persoane, eliberat de ARR;

-aviz ps1hologlc si adeverinta de sanatate eliberata de medicina muncii;
-vechime minima ca si conducator auto in transportul rutier de persoane- 2 ani;
-fara cazier judiciar;

-fara antecedente rutiere grave( penal sau cu permis suspendat)

~cunostinte minime de mecanic auto.

Bibliografie gi tematica:
Bibliografie:

- 0.U.G. nr 195/2002 privind circulatia pe drumurile pubhce repubhcata cu modificirile si completanle
ulterioare;




- O.G. or 27/2011 privind transporturile rutiere , cu modificérile i completérile ulterioare;

-H.G. nr. 38/2008 privind organizarea timpului de munci al persoanelor care efectueazi activititi mobile
de transport rutier, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legea nr 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor , republicatd, cu modificarile gi completanle
ulteriocare

- Legea 319/2006 privind securitatea gi sindtatea in munca , cu modificarile si completanle ulterioare;

- H.G. ur 1391/ 2006 pentru aprobarea regulamentului de aplicare O.U.G. NR. 195/2002 privind circulatia
pe drumurile publice- republicati cu modificarile i completarile ulterioare;.

- Legea nr 162/2024 privind utilizarea autovehicolelor gcolare destinate transportului elevilor din
invitamantul preuniversitar de stat;

- Legea 53/2003 Codul Muncii- republicati, cu modificdrile §i completarile ulterioare.

Tematica:

- O.U.G. nr 195/2002 pnvmd circulatia pe drumurile publice — repubhcata cu modificarile §i completérile
ulterioare;

- 0.G. nr 27/2011 privind transportunle rutiere , cu modificrile si completirile ulterioare;

H.G. nr. 38/2008 privind orgamzarea timpului de munci al persoanelor care efectueazi activititi mobile
de transport rutier, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificarile si oompletdrﬂe
ulferioare ( Capitolul II §i IV);

- Legea 319/2006 privind securitatea si s3natatea in munca cu modificirile si completirile ulter:oare (
Capitolul L, I, IIT, IV, V);

Legea nr 162/2024 privind utilizarea autovehicolelor §colare destinate transportului elevilor din
invatimantul preuniversitar de stat;

Legea 53/2003 Codul Muncii- republicata, cu modificarile §1 completarlle ulterioare.

- Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lncritoare de la data afigérii
anuntului pentru ocuparea postului vacant, la sediul Primiriei oragului Valenii de Munte, strada
Berevoiesgti, nr.3A, judetul Prahova.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va coniine
urmitoarele documente, conform art.35 alin.(1) din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile gi completarile ulterioare:

a) formular de nscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupe‘t caz,
aflate In termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cédsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
- specializdri, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats, care si

~ateste vechimea In munci gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) copie atestat pentru transportul rutier de persoane, eliberat de ARR ;

g) certificat de cazier judiciar san, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

h) istoricul sanctiunilor la regimul circulatiei pe drumurile publice ;

1) adeverintd medicala care sa ateste starea de sénatate corespunzitoare eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abllltate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
‘concursului si aviz psihologic ;

1) copie permis de conducere pentru Categoria B,C.D,D1;

k) curriculum vitae, model comun european;

Adeveringl care atestd starea de sénﬁtate con!ine h clar, numﬁrul data, numele emjtentului §i ca.litatea _

situatia sohcﬂam de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sénitate trebuie insofiti de copla
certificatutui de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit.b)-f).h),j) precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap (daca este cazul) prevazut mai sus, se prezinti insotite de documente originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originahul®’ de citre secretarul comisiei de concurs.
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in cazul documentului previizut la lit. g), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
fnscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publica competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului previzut la lit.(g), anterior datei de sustinere a probei scrise.

Etapele concursului:
a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scrisé, proba eliminatorie daca nu se mt'unesc 50 puncte;

c) Interviul, proba eliminatorie dacd nu se intrunesc 50 puncte.
Interviul poate fi sustinut doar de catre acei candidati declarati admisi'la proba scrisé.
Sunt declarati admisi la proba scrisd candidatii care an obtinut minimum 50 de puncte.
Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care an obfinut minimum 50 de puncte.

Locul, data si ora desfiguririi probelor de concurs:

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platlt din fonduri publice, cu modificarile §i completirile ulterioare, dupd urmdtorul
calendar:

_ Proba scrisi — 05.11.2025, ora 10%, la sediul Primiriei Vilenii de Munte, str. Berevoiesti, nr.3A,
judetul Prahova.

- Interviul se va sustine la sediul Primariei Vilenii de Munte, str. Berevoiegti, nr.3A, judetul
Prahova, in termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Date de contact: ,
- adresa de corespondentd: Primiria Vélenii de Munte, str. Berev01e§t1 nr.3A
- telefon/fax 0244280816 int.18/ 0244280631
- email: primariavaleniidemunte(@yahoo.com
- persoana de contact — Cursaru Maria Otilia, referent

Calendarul de desfasurare al concursului:
Publicare anunt concurs: 15.10.2025;

Depunerea dosarelor de concurs: 15. 10. 2025 —28.10.2025, ora 1530
Selectic dosare: 29.10.2025, ora 9%; .

Afigare rezultat selectie dosare: 29.10.2025, ora 13% ;

Termen limita depunere contestatii referitor la selectia dosarelor: 30.10.2025, ora 13%;
Afigare rezultat contestatii: 31.10.2025, ora 13%; '

Proba scrisa: 05.11.2025, ora 10%;

Afisarea rezultatelor la proba scrisi: 05.11.2025, ora 15%%

Termen limitd depunere contestatii la proba scrisi: 06.11.2025, ora 12%;
Afisare rezultat contestatii proba scrisi: 07.11.2025, ora 12%;

Proba interviu: 10.11.2025, ora 10%;

Afigarea rezultatelor la interviu: 10.11.2025, ora 15%;

Termen limiti depunere contestatii la proba interviu : 11.11.2025, ora 15*°;
Afigare rezultat contestatii interviu: 12.11.2025, ora 15% ;

Afisarea rezultatelor finale: 12.11.2025, ora 15% .

Toate comunicérile se vor face pe site-ul institutiei §1 la avizier.
Programul institutiei: uni - ]01 7.30 — 16.00, v19e1:1’3 Gﬂ

PRIMAR,
Florin Constanti




