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Lista tuturor functiilor din catlrul aparatului de specialitate al primd
orasului Valenii de Munte ce intra in categoria personalului platit

din fonduri publice la data de 30.09.2025

Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica

a)

Functia Indemnizatia lunara - lei

Pri nta r 14490

V iceprirnar 1207 5

Salariile debtza pentru functiile publice de conducere si de executie din cadrul
a ui de tate al nrimarului orasului Valenii de N unte

Functia

Studii Salariul de

baza - lei

Secretar general al orasLrlui S lt7t2
Arhitect sef

Sr*l"l"l U"g"tfirr"k
S r 0826

Sef serviciu grad II S I 03s4

C o mpart iment F inanc iar contab il

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 5 S 9143

lnspector - gradul profesional superior, gradatia 4 S 8920

Compartiment Achizitii publice si fonduri europene

Consilier achizitii publice - gradul profesional superior, gradatia

5

S r 0354

Consilier achizitii publice - gradul profesional principal, gradatia

5

S 83 t]

Servic iul Impozite .; i laxe

Sef serviciu grad lI S 10301

Compartimente: Stabilire impozite si taxe si (Jrmarire si

incasare c:reante buge tare

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 5 S 1894

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 5,112 norrna S 3941



Inspector - gradul profesional principal, gradatia 5 S 5961

lnspector - gradul profesional asistent, gradatia 5 S 5205

Inspector - gradul profesional asistent, gradatia 4 S 5078

Referent - gradul profesional superior, gradatia 5 M 5265

Comparliment Administrctre,s i ge,slirlnare locuittte sociale

Inspector - gradul profesional principal, gradatia 3 S 5679

Serviciul urbuni,snt

C ct m par I i me n I Ur h an i,s m,s i ame n aj ar e u te r i to r iulu i

lnspector - gradul profesional superior, gradatia 5 S 7232

Inspector - gradul prol'esional superior, gradatia 3 S 6884

lnspector - gradul profesional principal, gradatia 4 S 6575

Inspector - gradul profesional asistent, gradatia 0 S 4721

Referent - gradul profesional principal, gradatia 4 M 5094

C o m pctr t i nte n t IT,s i m r t n i I r t r iz ar e pr r t c e cltrr i ud nt i n i,s I r u t iv e

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 5 S 1060

Contpartiment Mediu

Inspector - gradul profesional asistent, gradatia 3 S 5 595

Compartiment LS.U.

Referent - gradul profesional superior, gradatia 5 M 6116

C o mp ar I i m e n t A gr ic u ltura

Inspector - gradul profesional asistent, gradatia2 S s329

Referent - gradul profesional asistent, gradatia2 M 4503

lnspector - gradul profesional superior, gradatia 4 S 8289

C o mpar t i nte nt Ad m in i.s tr at ie pub I ic a, ar h iva, re g i.s I r u t u ra s i

relatii cu publicul

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 5 S 1894

Serviciul Public comunitar local de evidenta persoanelor

C o mp ar t i nte nt Ev ide nta p e rs o ane I o r

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 5 S 9820

lnspector - gradul profesional principal, gradatia 5 S 6064

lnspector - gradul profesional asistent, gradatia 5 S 5961

Referent - gradul profesional superior, gradatia 5 M 4869

C o ntpur li me nt,\ lare c: iv i I a

Inspector - gradul profbsional superior, gradatia 5 S 1894

Servic iul P olitie locala

Sef serviciu gracl II S 8921

Politist local - gradul profesional superior, gradatia 5 S s964

Politist local - gradul prol'esional debutant, gradatia 2 S 4284

Politist local - gradul profesional superior, gradatia 5 M 4869

Politist local - gradul profesional debutant, gradatia 5 M 4725



Compartiment Audit public inlern

Auditor - gradul profbsional superior, gradatia 5 S 98t8

nuAuditor - gradul prol'esional principal, gradalia 5 S

C t t m purt i m e n t J u r id ic'

Consilier juridic - gradul profesional superior, gradatia 4 S 870 I

Consilier juridic - gradul profesional principal, gradatia 5 S 6266

C ompart ime n t Re,surs e uruan e

Referent - gradul profesional superior, gradatia 5 M 6716

[) ir e c I itt dc A,y i,s te ntu S' r rc iul u

Director executiv grad Il S 98 r9

Sef serviciu grad II S 9819

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 5 S 1525

Inspector - gradul profesional superior, gradatia 3 S I t62

lnspector - gradul profesional principal, gradatia 5 S 5 s50

lnspector - gradul profesional debutant, gradatia 0 S 4050

Rel'erettt * gradLrl profesional principal, gradatia 5 M 4820

Referent - gradul profesional debutant, gradatia C) M 4050

Salariile de baza pentru functiile contractuale de conducere si de executie din
cadrul aparatului de srrecialitate al primarului orasului Valenii de Munteu arulur o ut valenlt un

Functia

Studii Salariul debaza

- lei

Sef'serviciu, gradul ll S B5 70

lnspector de specialitate gradul IA, gradatia 5 S 1499

lnspector de specialitate gradul I, gradatia 5 S 6449

Inspector de specialitate gradul I, gradatia 4 S 6292

Inspector de specialitate gradul l, gradatia2 S 5 846

Consilier primar, gradul IA, gradatia 2 S 6197

Ref'erent, gradLrl IA, gradatia 5 M 4869

Referent, gradul IA, gradatia 4 SSD 66t 1

Adm inistrator, gradatia 3 M 4613

Casier, gradatia 5 M;C 4962

Casier, gradatia 4 M;G 4841

Sofer, gradatia 5 M;G 5410

Sofer, gradatia} M;C 4959

lngrijitor, gradatia 4 M;C 4610

Ingrij itor, gradatia 2 M;C 4284

Ingrijitol la ckrrniclliLr, gradatia 0 M;C 4050

Muncitor calificat I, gradatia 5 M;C 5410

Muncitor calificat I, graclatia 4 M;G 5331

Muncitor necalificat, gradatia 5 M;C 472s



Muncitor necalificat, gradatia 4 MIG 4610

Muncitor necalificat, gradatia 3 M;G 4498

Muncitor necal ifi cat, gradatia 2 M;G 4284

Muncitor necalificat, gradatia I M;C 4080

Muncitor necalificat, gradatia 0 M;C 4050

Medic, gradatia 5 S 91 63

Medic, gradatia 3 S 9292

Medic stonratolog 314, gradatia 5 S 7323

Asistent rnedical principal coordonator, gradatia 5 PL 823 8

Asistent medical principal, gradatia 5 PL 6199

Asistent medical principal, gradatia 4 PL 6633

Asistent rnedical debutant, gradatia 2 PL s926

Asistent rnedical comunitar principal, gradatia 4 PL 6633

Asistent social debutant, gradatia 0 S 41 40

Asistent social practicant, gradatia 0 S 5008

Asistent personal C 405 0

b) Se acorda:
I ) personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene

nerambursabile beneficiaza de majorarea salariilor de baza, cu pana la 40%o, proportional cu
timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect, potrivit art.l6 alin.( I ) din Legea
nr.l53l20l7, cu rnodificarile si cornpletarile ulterioare si Ar1.l alin.(4) din Ordonanta de Urgenta
nr.15612024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru
Fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru nrodificarea si cornpletarea unor
acte normative, precurn si pentru prorogarea unor ternlene, cu modificarile si cornpletarile
ulterioare ;

2) indemnizatia lunara a primarului sia viceprimarului se rnajoreazacu 40oh conf. art.16
alin.(2) din Legea nr.l53/2017, cu modificarile si cornpletarile ulterioare si art.6 alin.(l), alin.(2)
din ANEXA - RECULAMEN'f- CADIttJ privind criteriile pebaza carora se stabileste procentul
de nta.jorare salariala pentru persoanele prevazLrte la art. l6 alin. (l) si (2) din Legea-cadru nr.
15312017 privind salarizarea personalului platit din lbndLrri publice, precunt si conditiile de
infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care
irnplementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilienta, punctul A. din ANEXA la regulamentul-cadru din Hotararea Guvernului
nr.23412023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pebaza carora se stabileste
procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art.16 alin.(l) si(2) alin din Legea-
cadru nr.l53l20l7 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile
de infiintare a posturilor in al'ara organigramei in cadrr-rl institutiilor si/sau autoritatilor publice
care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene rrerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilienta;

3) majorare 1}Yo la salariul de l:aza pentru persoanele care exercita activitatea de control
financiar preventiv conf. art.l5 din Legea Cadru nr.l53/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu rrodificarile si completarile ulterioare;

4) spor de noapte de25o/o la salariul debaza pentru personalul din cadrLrl Serviciului Politia
locala, corespunzator nurrarului orelor cle noapte lucrate in luna, conf. art.20 din Legea
nr.l53l20l 7, cu rnodificarile si cornpletarile ultelioare;

5) spor conditii deosebite, stres sau risc de 15Yo la salariul de baza pentru personalul
medical (medic si asistente medicale), conf. Anexa nr.8, Articol unic, lit.A, punctul 3 din H.G.
nr.l5312018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a
categoriilor de personal, a marirnii concrete a sporului pentru conditii de munca, prevazut in anexa
nr.Il la Legea nr.15312017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a
conditiilor de acordare a acestuia, pentrLl familia ocupationala de furrctii bugetare,,Sanatate si
asistenta sociala", cu ntodiflcarile si conrpletarile ulterioare;



I 0l spor conditii deosebite, stres sau risc de 7oh la salariul debaza pentru asistentul medical
comutritar, conf. Anexa nr.8, Articol unic, lit.C, punctul 2 din H.G. nr.153l2OlB, cu modificarile
si completarile ulterioare;

7) indemnizatie lunara stabilita in cuantum brut de 500 lei, incepand cu luna august 2023, se
acorda asistentelor medicale din cadrul Compartimentului Cabinete medicale scolare si
asistentului medical comunitar, conform Ordonantei nr.4212023 pentru modificarea si completarea
Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si pentru rnodificarea si cornpletarea altor
acte normative.

Acordarea sporurilor prevazute la pct.3), 5), 6), 7) se realizeaza conform Art.II din
Ordonanta de Urgenta nr.15612024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu modifi carile si completarile ulterioare;

c) - pentru anul 2025, s-au acordat vouchere de vacanta in cuantum ae aOO ter pattg un
salariat, proportional cu tirnpul efectiv lucrat in anul2025, personalului ale carui salarii debaza
rrete din luna acordarii acestora sunt de pana la 8000 lei, confonn art.Ll alin.(2) din Ordonanta de
Urgenta nr.15612024 privind unele masuri fiscal-bugetare in dorneniul cheltuielilor publice pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile
ulterioare

d) ..-incepandculunaianuarie20l9,seacordaind",,niidin doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata, in cuantum cle 347
lei/lunar/persoana, conf. aft.l 8, alin.(l ) din Legea Cadru nr. I 53/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si art.Il alin.(2)
din Ordonarrta de Urgenta nr.15612024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundarnentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, perfirtt
rnodificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu
rnod ifi cari le si completarile ulterioare;

- incepand cu luna septembrie 2025, pentru o perioada de 4luni, personalul clin cadrul
Serviciului Politia locala, beneficiaza de nonna de hrana in cuantum de 48 leilzi calendaristica
conform Ordinului nr.89312023 privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice a normelor de
hrana acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii Guvernului
nt'l7ll20l5 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la
art.35l alin.(1) din Legea politiei locale nr.l55/2b10 si H.C.L, nr.l2l17 iulie 2025 privind
acordarea normei de hrana pentru personalul Politiei locale a orasului Valenii de Munte pentru o
perioada de patru luni, in anul2025.

e) Nu se acorda alte drepturi in bani sau in natura.

0 Drepturilesalaria|ealepersonaluluiPrimarieiorasuluiValeniia"M@
indernnizatiei lunare a functiei de viceprimar conf. art.l 1 alin.(4) clin Legea nr.15312017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu rnodificarile si completarile ulterioare.

COMP. RESURS_E UMANB,
Cursaru Otilia


